
 

株式会社ビーアイシー 

SDGs宣言書 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 

事業活動を通じて地域課題の解決および、持続可能な社会の実現に努めてまいります。 

2023年 1月 １日 

SDGsへの取組み 

持続可能な開発目標（SDGs）とは 

2015年 9月の国連サミットで採択された「持続可能な開発のための 2030アジェンダ」にて記載された 2030年までに持続可能でよりよい世界を 

目指す国際目標です。 

17のゴール・169のターゲットから構成され、地球上の「誰一人取り残さない（leave no one behind）ことを誓っています」 

SDGsは発展途上国のみならず、先進国自身が取り込むユニバーサル（普遍的）なものであり、政府、企業、地域社会のあらゆる人が取組んでいます。 

[保険募集を通じた社会貢献] 

 

・保険の提案や見直し、アドバイス等を行うことで、病気や不慮の事故による経済的な貧困をな 

くします。 

・共栄火災の自動車保険の販売により「Kyoei Safe Water For Chilren」プロジェクト（不衛 

生な水を安全できれいな水にする浄化剤を途上国の子供に送る）に取り組みます。 

・健康経営に取り組み、全従業員へ定期健康診断を実施します。 

 

[社員教育と生活の保障] 

 

・社員教育に注力し、保険商品の知識にとどまらず周辺知識の習得を目指し、個人の生活および 

企業経営全般の困りごとに解決策を提示できる人材を育成します。 

・毎月１回、社内研修（保険業務以外も含む）を実施し、社員のスキルアップを図ります。 

・社外の研修を活用し、各種資格取得を奨励し、プロの保険募集人の育成に務めます。 

・安全講習会等の相談会などの各種セミナーや講習会を通じて、お客様に価値のある情報を提 

供します。 

・積極的に女性を採用し、子供を育てながら、また身内の介護をしながらでも、働きやすい職場 

環境の整備に務めます。 

・社員の成長が生活の豊かさと収入の増加につながる機会となる会社経営を実現します。 


